MUNICIPIO DE ORINDIUVA
PRACA MARIA DIAS N.° 614 — CENTRO
CEP.: 15480-000 — FONE: (17) 3816-9600

e-mail: prefeitura@orindiuva.sp.gov.br
Orindiuva/SP

PROCESSO SELETIVO N2 1/2016

PROCESSO N2 2/2016

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO REMUNERADO AS PESSOAS QUE

CURSAM O ENSINO SUPERIOR

1 - O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ORINDIUVA, Comarca de Paulo de Faria, Estado

de S3do Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o inciso VIII, do artigo 76, da Lei Organica
do Municipio, tendo em vista as disposicoes legais na Lei Municipal 883, de 24 de abril de 2003

e Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2.008, TORNA PUBLICO, para conhecimento de

todos os interessados que cursam o Ensino Superior nas modalidades de ensino de: CIENCIAS
BIOLOGICAS, GEOGRAFIA, HISTORIA, LETRAS, MATEMATICA, EDUCAGAO FiSICA, PSICOLOGIA,
FARMACIA, PEDAGOGIA, ODONTOLOGIA, ENGENHARIA CIVIL, ADMINISTRACAO DE
EMPRESAS E CIENCIAS CONTABEIS, que se acham abertas as inscricdes para o PROCESSO

SELETIVO N2 1/2016 que tem como objetivo a concessdo e o preenchimento de vagas de

Estagio Remunerado, mediante Convénio celebrado entre a Prefeitura Municipal de Orindiuva
SP, o CIEE — Centro de Integracdao Empresa — Escola, o Estabelecimento Educacional de Ensino e

o Estagiario Classificado.

1.1 - Considera-se como Ensino Superior todos aqueles que sejam devidamente

reconhecidos pelo Ministério de Educacao e Cultura - MEC.

2 - A convocacdo dos estagiarios ficard facultada ao interesse e a necessidade da
Administracao Publica Municipal e sera feita através de Edital proprio, que serd devidamente
publicado em érgdo da imprensa local e afixado no local de costume.

3 — A selecdo sera realizada segundo critérios objetivos, por meio de atribuicdo de
notas em provas escritas, a ser aplicada pela Administracdo Publica Municipal, com questdes

de:
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a) Matematica — equacdes de 12 e 22 graus; operacGes matemadticas; problemas de
raciocinio matematico, porcentagem, juros simples e composto e regra de trés
simples.

b) Lingua Portuguesa — andlise e interpretacdo de textos; Literatura Brasileira;
ortografia e gramatica.

¢) Conhecimentos Gerais — temas da atualidade.

4 — As inscri¢gdes dos candidatos interessados no estagio remunerado deverao ser

feitas nos dias 21 e 22 de janeiro de 2.016, das 13h30 as 16h30, na sede da Prefeitura

Municipal de Orindiuva, com endere¢o na Praca Maria Dias, n? 614, nesta cidade de

Orindiuva, sem a cobranca de taxa ou preco publico.

5 — Nao serdo recebidas inscricdes por via postal, fax-simile ou fora do periodo

estabelecido neste Edital.

6 — No ato da inscricdo o candidato ou seu procurador devera apresentar cdpia

simples dos seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada;

b) Cédula de Identidade (RG);

c) CPF/CIC;

d) Comprovante de residéncia (conta de adgua, luz);

e) Declaracdo de préprio punho do candidato que esta regularmente matriculado

e freqiientando aulas.
7 — A relacdo dos candidatos inscritos e que obtiveram deferimento de suas inscri¢cdes

para o presente Processo Seletivo sera afixada nos locais de costume, na sede administrativa da

Prefeitura Municipal de Orindiuva.



MUNICIPIO DE ORINDIUVA
PRACA MARIA DIAS N.° 614 — CENTRO
CEP.: 15480-000 — FONE: (17) 3816-9600

e-mail: prefeitura@orindiuva.sp.gov.br
Orindiuva/SP

8 — As provas escritas serdo realizadas no dia 11 de fevereiro de 2.015, as 18h00
(dezoito horas), na EMEF “Joaquim Mendonga”, sita a Rua Miguel Bueno Guimaraes, n? 301,
cujo tempo de duragdo serd de no minimo 10 (dez) minutos e no maximo 1h30 (uma hora e
trinta minutos), devendo ser anotado no quadro negro, da respectiva sala de aula. O candidato

deverd apresentar-se no local da prova com, no minimo, 30 minutos de antecedéncia.

9 — O candidato deverd comparecer ao local designado munido do Comprovante de
Inscrigdo, Cédula de Identidade — RG ou Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, caneta

esferografica de tinta azul ou preta, lapis preto n2 2 e borracha macia.

10 — A prova escrita sera objetiva com 20 (vinte) questdes de multipla escolha, cuja
avaliacdo far-se-a na escala de 0 a 10 pontos, para avaliar o grau de conhecimento e de

atualizacdo do candidato.

11 - Sera considerado aprovado, para efeito de classificacdo final, o candidato que

obtiver, no minimo, 2 (dois) pontos na prova escrita de avaliagcdo do processo seletivo.

12 - A concessao do estagio sera efetuada de acordo com o interesse publico, e em
perfeita consonancia e atendimento ao disposto na Lei 883, de 24 de abril de 2003, que
autoriza a realizacdo de estagio na Prefeitura Municipal de Orindiuva, observando o disposto na
Lei Federal n? 11.788, de 25 de Setembro de 2.008, ndo gerando quaisquer direitos a
estabilidade no emprego, ficando reservados 10% (dez por cento) do total de estagiarios, para
serem preenchidos por candidatos portadores de deficiéncia, nos termos do paragrafo 52, do

artigo 96, da Lei Organica do Municipio.
13 - O candidato portador de deficiéncia devera apresentar declaracdo do tipo e grau

de deficiéncia que apresenta, bem como se necessita de condicdo especial para submeter-se as

provas.
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14 - No caso de o numero de vagas oferecidas serem insuficientes para aplicacdo do
percentual estabelecido no pardgrafo 52, do artigo 96, da Lei Organica do Municipio, ndo

havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia.

15 — Através dos resultados do processo seletivo, a Administracao Publica do Municipio
de Orindiuva procederd a concessdo do estdgio remunerado, de acordo com o interesse da
Municipalidade e, mediante convenio celebrado entre a Prefeitura Municipal de Orindiuva, o
CIEE — Centro de Integragao Empresa — Escola, o Estabelecimento Educacional de Ensino e o
Estagidrio Classificado, por um periodo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado uma

Unica vez e por igual periodo.
16 - O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e o estagidrio
recebera bolsa-auxilio, podendo o educando inscrever-se como contribuinte facultativo do

Regime Geral de Previdéncia Social, devendo ser observado os seguintes requisitos:

a) matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacdo e atestados

pela instituicdo de ensino;

Paragrafo Unico — N3o serd permitida a contratacdo de candidatos que estejam cumprindo

apenas dependéncia (DP), sem estarem freqiientando aulas regularmente.

b) compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas

previstas no termo de compromisso;

17 - Os estagidrios cumprirdo jornada semanal de 30 (trinta) horas.

18 - Ficam instituidos os seguintes valores, a titulo de bolsa-auxilio, que serdo pagos

mensalmente ao estagiario:
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Curso Superior

JOrNada de 06:00 NOTaS.....oeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e e RS 500,00

19 - E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragédo igual ou superior a
01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante
suas férias escolares.

20 - A jornada de atividades em estdgio, a ser cumprida pelo estudante deverd
compatibilizar-se com o seu hordrio escolar e com o horario do setor em que venha ocorrer o

estagio.

21 - Os candidatos interessados ndo poderao registrar antecedentes criminais, devendo

achar-se em pleno exercicio de direitos civis e politicos.

22 - As provas escritas serdo aplicadas e corrigidas pela Administracdo Publica

Municipal, a qual emitira a competente Lista de Classificacdo Final e Geral.

23 - No caso de igualdade de classificacdo terda preferéncia para a contratacao,

sucessivamente, o candidato:

23.1 — de maior idade.

23.2 — que tiver maior numero de filhos;

23.3 — que for casado;

24 - A lista de classificacdo final e geral, contendo a relacdao dos candidatos aprovados e

devidamente classificados, serd publicada nos locais de costume da sede administrativa da
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Prefeitura Municipal de Orindiuva, bem como em d6rgdo de imprensa escrita local, na data de

sua circulagao.

25 - O candidato poderd interpor recurso na Prefeitura Municipal de Orindiuva, no
prazo de 2 ( dois ) dias uteis, contados a partir da data de publicacdo dos resultados do
processo seletivo, contendo o nome completo do recorrente e endereco para correspondéncia,

desde que devidamente fundamentado, que nado terd efeito suspensivo.

26 - Quando da convocagao para assinar o competente convenio, o estagiario devera

apresentar os seguintes documentos:

a) copia da Cédula de Identidade — RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

¢) Comprovante de residéncia;

d) Via original e atualizada de declaracdo expedida pela Unidade Escolar,
Educacional ou Superior de Ensino, comprovando estar regularmente

matriculado e freqiientando aulas.

27 - Se o candidato convocado ndo comparecer para anuéncia, decaird do direito a
assinatura do convénio e sera considerada desisténcia da vaga oferecida, devendo ser

convocado o subseqliente na ordem de classificacdo final.

28 — Quando da convocacdo para assinar o competente convénio, se o estagiario
aprovado ndo comparecer para anuéncia, decaird do direito a assinatura do convenio e serd
considerada desisténcia da vaga oferecida, devendo ser convocado o subseqliente na ordem de

classificacdo final.

29 — Caberd ao Prefeito do Municipio de Orindiuva a homologacdo do presente processo

seletivo, mediante despacho fundamentado, ou decreto municipal.
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30 — A inscricdo importard ao candidato o pleno conhecimento das disposi¢des deste

edital e na aceitacdo tacita das condi¢des tais como se acham nele estabelecidas.

31 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo n2 1/2016,

nomeada pela Portaria n2 1.836, de 7 de dezembro de 2.015.

32 - A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que
verificada posteriormente a homologacdo do processo seletivo, eliminard o estagiario,
independentemente de qualquer resultado obtido na prova escrita, sem prejuizo das sancdes
penais aplicaveis a falsidade da declaracgao.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, foi mandado
afixar o presente Edital, na integra, no local de costume, na sede da Prefeitura Municipal, bem
como, serdao publicados editais de: Indeferimento de Inscrigdes Realizadas, Lista de
Classificacao Final e Geral, Convocacao, e outros que a Municipalidade entender necessarios,

em drgdo de imprensa escrita local, para que produza todos os efeitos legais.

Orindiuva, 4 de janeiro 2.016.

MAURICIO BRONCA

Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO N2 1/2016

Conteudos Programaticos:

LINGUA PORTUGUESA: Substantivos: préprio, comum, simples, composto, coletivo, género,
numero e grau; Artigos; Preposicdo; Pronomes; Adjetivos; Verbos; Acentuacdo e sinais graficos;
Ortografia; Sinais de pontuacdo; Divisdo silabica; Silaba Tonica; Ordem alfabética;

Concordancia. Analise e interpretacdo de textos; Literatura Brasileira.

MATEMATICA: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operacdes fundamentais — resolucdo de
problemas sobre as quatro operagdes; Sistema de numeragdo decimal: numeros até bilhdo;
NocdOes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um terco ou terca
parte; Medidas de: comprimento e superficie — transformac¢des — problemas; Niumero decimal:
operacoes; Operacdes com fracdes; Operacées com numeros decimais. Equagdes de 12 e 29
graus; Problemas de raciocinio matematico, porcentagem, juros simples e composto e regra de
trés simples.

CONHECIMENTOS GERAIS — temas da atualidade.

Orindiuva, 4 de janeiro de 2.016

MAURICIO BRONCA

Prefeito Municipal
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