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1. Identificagdo

1.1. Informacdes Territoriais

UF SP

Municipio ORINDIUVA
Regido de Saude Sao José do Rio Preto
Area 248,30 Km?
Populacao 7.194 Hab

Densidade Populacional 29 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informéatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/06/2021

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do ()rgﬁo COORDENADORIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ORINDIUVA
Numero CNES 6512909

CNPJ A informagdo ndo foi identificada na base de dados

Endereco AV FRANCISCO TOMAZ DE AQUINO 536 CASA

Email FABIO.COELHO@ORINDIUVA.SP.GOV.BR

Telefone 1738161297

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 17/06/2021

1 .3. Informacdes da Gestao

Prefeito(a) MAURICIO BRONCA
Secretario(a) de Saide em CLEBER MARTINS MALHEIRO
Exercicio

E-mail secretario(a) cleber @orindiuva.sp.gov.br
Telefone secretario(a) 17997134740

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 17/06/2021

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI
Data de criacao 06/2002
CNPJ 12.073.687/0001-74
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Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Mireli Cristina Leite Ruvieri Martins
Fundo

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 17/06/2021

1.5. Plano de Sauide

Periodo do Plano de Satide 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 02/03/2020

1.6. Informacdes sobre Regionalizacdo

Regido de Saide: Sao José do Rio Preto

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

BADY BASSITT 109.587 17761 162,07
BALSAMO 150.41 9139 60,76
CEDRAL 197.619 9346 47,29
GUAPIACU 325.028 21775 66,99
IBIRA 270.748 12518 46,23
ICEM 363.132 8304 22,87
IPIGUA 135.617 5476 40,38
MIRASSOL 243.802 60303 247,34
MIRASSOLANDIA 166.421 4919 29,56
NEVES PAULISTA 232.143 8923 38,44
NOVA ALIANCA 217.829 7068 32,45
NOVA GRANADA 531.855 21689 40,78
ONDA VERDE 243.435 4422 18,17
ORINDIUVA 248.299 7194 28,97
PALESTINA 695.358 13123 18,87
PAULO DE FARIA 740.833 8959 12,09
POTIRENDABA 342.388 17516 51,16
SAO JOSE DO RIO PRETO 431.307 464983 1.078,08
TANABI 745.233 26101 35,02
UCHOA 252.213 10151 40,25

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2020

1 .7. Conselho de Satude
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Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco SITIO NOSSA SENHORA DA APARECIDA 0 ZONA RURAL
E-mail prefeitura@orindiuva.sp.gov.br
Telefone 1738161297
Nome do Presidente MARIO NOMIYAMA
Niimero de conselheiros por segmento Usuarios 1
Governo 0
Trabalhadores 0
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢gamentos Publicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia: 202006

e Consideracdes

ekt Informacio importante:

Secretario Municipal de Satde- Fabio Henrique Coelho
Prefeita Municipal: Mireli Cristina Leite Ruvieri Martins
Email do secretario: fabio.coelho@orindiuva.sp.gov.br
Presidente do Conselho : ROBERTO GONCALVES GARCIA
Niamero de membros do conselho: 10

Seguimento representados pelos usuarios:

Aparecido Guimardes de Souza, Roberto Gongcalves Garcia, Soraia Munhoz Barbosa, Silvana Perez da Silva, Paulo Roberto Leopoldino da Silva,
Augusto de Oliveira

Seguimento representado por Trabalhadores :
Lucia Helena Franchi, Juliana Lucianeli Marinho, Leidilena Maria Nunes, Lais Cassia Munhoz

Seguimento representado pelo governo:

Dados estdo sendo trabalhados para corregdo no SIOPS, porém nio estamos tendo exito na atualiza¢do, provavelmente pela instabilidade do sistema.
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2. Introducao

® Andlises e Consideracdes sobre Introducio

Este relatério contempla as acoes realizadas pela Secretaria Municipal de Saide no primeiro quadrimestre de 2021.

Acoes essas que envolvem desde a Atengdo Basica, Programas e Politicas do Ministério da Sadde, Atencao Especializada e os Servicos de Urgéncia e

Emergéncia, com principal destaque o enfrentamento da epidemia COVID- 19,

Este mecanismo junto a outros instrumentos de planejamento (Plano Municipal de Satide, Programagdo Anual de Satide e Relatério Anual de Gestao,
além dos Relatérios de monitoramento quadrimestral , se constituem em ferramentas fundamentais para qualificar e consolidar as politicas ptblicas de
satide no municipio, além de potencializar consideravelmente o envolvimento dos 6rgdos de controle externos e internos bem como da sociedade em
geral na gestao dos recursos e servicos da satde, priorizando a oferta de um atendimento de exceléncia e qualidade aos municipes abrangido pelas agdes

desta secretaria
O presente Relatério visa atender a legislacdo vigente, especialmente a Lei complementar 141/2012 e demais normativas do Ministério da Satide.

A elaboragdo do presente relatério em meio fisico vem contribuir com a apresentacdo de Prestacdo de contas do Fundo Municipal de Satide - FMS junto

a Camara Municipal do municipio, conforme normativas estabelecidas pela legislagdo.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2020

0 a4 anos

5 a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 17/06/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

271

258

285

643

667

518

361

221

96

52

3657

263

238

276

635

597

536

341

216

108

55

3537

534

496

561

1278

1264

1054

702

437

204

107

7194

Orindidva

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 17/06/2021.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencgas enddcrinas nutricionais e metabdlicas

V. Transtornos mentais e comportamentais

https://digisusgmp.saude. gov.br
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VI. Doengas do sistema nervoso 4 2 5 1 3

VII. Doencas do olho e anexos - - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apofise mastoide 2 1 - 1 -

IX. Doencas do aparelho circulatério 10 11 8 20 12
X. Doengas do aparelho respiratorio 7 4 7 8 4
XI. Doengas do aparelho digestivo 16 14 10 18 7
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo - 2 2 3 -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 1 1 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinério 9 10 15 18 11
XV. Gravidez parto e puerpério 13 18 22 9 21
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 6 5 7 7 9
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 2 - 1 1 1
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 8 1 8 3 2
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 13 11 16 15 11

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satide 2 - 4 3 1
CID 10* Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 114 103 143 136 133

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/06/2021.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 9 8 7
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 1 -
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 3 1 2

V. Transtornos mentais e comportamentais - - -
VI. Doengas do sistema nervoso 2 1 2
VII. Doencas do olho e anexos - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apofise mastoide - 1 -

IX. Doengas do aparelho circulatério 6 3 5
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Capitulo CID-10 2017 2018
X. Doengas do aparelho respiratério 4 4
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 2
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario - 2

XV. Gravidez parto e puerpério - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossOmicas 1 -
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 -

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 2
XXI. Contatos com servigos de satide - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - -
Total 31 26

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 17/06/2021.

® Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
Observa-se que a fx etdria entre 20 e 59 anos como grande parte da populacio.

Acdes efetivas de promogio e prevencao trardo impacto significativo na saide da populacio.

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10- apontam como principais causas de internagao:
- Doencas infecciosas e parasitarias 34

- Parto e puerpério - 21

- Doencas aparelho circulatério: 12

- Genitu urinério- 11

- Les0Oes envenenamento e causas externas - 11

As demais condicdes abaixo de 10 totalizando 133 interna¢des com foco em doengas infecciosas.
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atencdo Bésica

Considerando a verificagdo da inconsisténcia dos dados provenientes do SISAB, a Secretaria de Atencio Primdria a Satide (SAPS) solicitou a retirada dos dados da Atengdo Basica
disponibilizados pelos tabuladores do CMD até que os dados sejam corrigidos pela equipe da SAPS.
Em decorréncia disso, informamos que o quadro 4.1 Producio da Atengdo Basica dos Relatérios — RDQ e RAG permanecerd indisponivel até a corre¢do pela referida area.

Dessa maneira, os gestores devem informar os dados relativos a produgdo da Atencio Bisica, utilizando os dados das bases locais no campo Anélise e Consideragoes.

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocao e prevengio em saide - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtirgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atencdo a satide - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/06/2021.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.3. Producido de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacio

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 573,75

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/06/2021.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
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3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promocao e prevencdo em saide 4383 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 6749 26411,59
03 Procedimentos clinicos 8075 7527,35
04 Procedimentos cirdrgicos 55 -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - -
06 Medicamentos - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - -
08 Agdes complementares da atencdo a satide - -

Total 19262 33938,94

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/06/2021.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producao sob gestdo municipal.

4.6. Producido de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Sadde

01 Agdes de promocao e prevencdo em saide 4352

Total 4352

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro
Data da consulta: 18/06/2021.

e Analises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servigcos no SUS
Atendimentos de UE ndo sinalizados.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 04/2021

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
Total 0 0 5 5

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de saide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 17/06/2021.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2021
e tmes et
T T T
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 5 0 0 5
ENTIDADES EMPRESARIAIS
PESSOAS FISICAS
Total 5 0 0 5

Observacio: Os dados apresentados referem-se ao ntimero de estabelecimentos de satde ptblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 17/06/2021.

5.3. Consoércios em saide

O ente nao esta vinculado a consodrcio publico em satde

o Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Rede fisica ndo apresentou alteragcdes. Houve necessidade de adaptagdes no Centro de Satde para atendimento de clientes que ndo conseguimos
encaminhar devido a falta de leito e também para atendimento de rotina de sintomaticos gripal.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3,4 ¢ 5)

Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade
(08)

Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Intermediados por outra entidade
(08)

Celetistas (0105)

Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagidrios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Servidores publicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1,203-8 -, 3,4 ¢ 5)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 21/07/2020.

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

https://digisusgmp.saude. gov.br

Autonomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados publicos (0101,

0102)

Informais (09)

94

102

120

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-  Autdnomos (0209, 0210)
8-,3,4¢e5)

117
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Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 21/07/2020.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
Dados CNES nao constam profissionais inseridos 2021.
Fonte de consulta informada: CNES

Data da Consulta que aparece no sistema : 21/07/20 mesmo apds solicitagdo de atualizacdo de dados.
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7. Programacdo Anual de Saide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Garantir o funcionamento das Unidades de Urgéncia e Emergéncia.

1. Estruturar o servi¢o garantindo Implantar e implementar Percentual Percentual 100,00 Percentual

atenc¢do integral a demanda com indicadores didrios; Indicadores de 80 80,00
resolugdo de 90% das situagdes satisfac@o do cliente interno e

apresentadas. cliente externo.

OBJETIVO N° 1.2 - Adequagcdo de recursos humanos na Unidade de Urgéncia /Emergéncia.

1. Elaboragdo de aulas de Avaliacdo pratica e escrita em periodos pré Proporgio Proporgio 100,00 Proporg¢io
educacdo continuada, determinados afim de entender a 80 80,00
abordando diversos necessidade /dificuldades apresentadas pelos

contetidos mensalmente. profissionais e trabalhar para atenuar estas.

OBJETIVO N° 1.3 - Garantir o acesso aos servigos terapéuticos e diagnésticos de média complexidade do proprio municipio.

1. Adequagio do servigo e urgéncia para Monitoramento das acoes Proporg¢io Proporg¢io 100,00 Percentual

100 100,00
demanda de clientes em média e alta da atenc¢do especializada.
complexidade.

OBJETIVO N° 1.4 - Implementar o atendimento a populacao em situagdo de vulnerabilidade.

1. Direcionamento direto as Cobertura populacional estimada Propor¢io 100 Proporg¢io 100,00 Proporg¢io

100 100,00
equipes estratégia satide da pelas equipes de Atencdo Basica
familia.

OBJETIVO N° 1.5 - Garantia das a¢des de imunizacdo.

1. Oferecer paraa  Proporc¢do de vacinas selecionadas do Calendério Percentual 95 Percentual 95,00 Proporc¢ao
populagio as Nacional de Vacinagdo para criangas menores de 90
vacinas do dois anos de idade - Pentavalente 3" dose,
calendério basico Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* 94.74
de imunizagéo. dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal

preconizada

OBJETIVO N° 1.6 - Garantir materiais, insumos e servicos na unidade de pronto atendimento.
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1. Controle de fluxo de materiais; Implantar check list para Proporg¢io Proporg¢io 100,00 Proporg¢ao

orientagdo sistematica quanto ao controle de funcionamento de 100 100.00
consumo consciente, treinamento materiais e equipamentos.

sistematico.

OBJETIVO N° 1.7 - Adequar e modernizar a estrutura fisica da unidade de pronto atendimento.

1. Estruturar o servigo, garantindo Implantar e implementar Propor¢ao 100 Proporc¢io 100,00 Proporc¢ao

aten¢do integral a demanda com indicadores didrios; Indicadores de 80 80.00
resolugdo de 90% das situagdes satisfac@o do cliente interno e

apresentadas. cliente externo.

OBJETIVO N° 1.8 - Oferecer para a populac@o usuario do tabaco o grupo de tabagismo.

1. Desenvolver acdes como rodas de Porcentagem de pacientes Percentual =~ 90 Percentual 90,00 Percentual
conversas, distribui¢do de medicamentos, que cessaram ou que 30 55,56
dindmicas em grupo, com uma equipe diminuiram o vicio do

multiprofissional. cigarro.

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir o funcionamento das unidades de urgéncia.

1. Estruturar o servi¢o garantindo atenc¢do Indicadores de satisfacao Percentual Percentual 90,00 Percentual

90 100,00
integral a demanda com resolucdo de 90% do cliente interno e
das situagdes apresentadas. cliente externo.

OBJETIVO N° 2.2 - Adequagdo dos recursos humanos na unidade de urgéncia.

1. Elaboracdo de aulas de Avaliacdo pritica e escrita em periodos pré Percentual Percentual 100,00 Percentual

educagdo continuada, determinados afim de entender a 100 100,00
abordando diversos necessidade /dificuldades apresentadas pelos

contetidos mensalmente. profissionais e trabalhar para atenuar estas.

OBJETIVO N° 2.3 - Garantir materiais, insumos e servicos na unidade de pronto atendimento.

1. Controle de fluxo dos materiais; Implantar check list para Percentual Percentual 100,00 Percentual
orientagdo sistematica quanto ao controle de funcionamento de 100 100,00
consumo consciente, treinamento materiais e equipamentos.

sistematico.
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OBJETIVO N° 2.4 - Promover a modernizacao tecnoldgica e adequacdes na estrutura fisica das unidades de urgéncia.

1. Estruturar o servico Implantar check list para controle de Percentual Percentual 90,00 Percentual

80 88,89
garantindo atencdo funcionamento de materiais e equipamentos
integral a demanda. da unidade de urgéncia.

OBJETIVO N° 2.5 - Implantacdo das linhas de cuidado para AVC, IAM e trauma no municipio.

1. Qualificac@o das enfermeiras Avaliacd@o pratica e escrita em Propor¢ao = 100 Proporc¢io 100,00 Percentual
responséveis pela unidade de periodos pré determinados afim de 30

pronto atendimento através de entender a necessidade /dificuldades 50,00
cursos e atualizagdes e apresentadas pelos profissionais e

participacdo em congressos. trabalhar para atenuar estas.

OBJETIVO N° 2.6 - Manter em 100% o acolhimento com classificagdo de risco.

1. Acolher a demanda espontinea Implementar indicadores para Proporgio Proporgio 100,00 Proporg¢io
100 100,00
com um direcionamento adequado. verificar efetividade do
atendimento.

OBJETIVO N° 3.1 - Ofertar o grupo de gestante.

1. Conscientizar a importancia das orientagdes Lista de presenca para Percentual Percentual 90,00 Percentual

22 24,44
realizadas pela equipe multiprofissional nos avaliar grau de
cuidados de pré-natal e pds natal. participac@o.

OBJETIVO N° 3.2 - Grupo de orientacdo para a estimulacdo do desenvolvimento infantil (0 4 2 anos).

1. Acompanhar e orientar o desenvolvimento Lista de presenca para Percentual Percentual 10 90,00 Proporg¢io 111
da crianca nos primeiros anos de vida, avaliar grau de ’
respeitando sua individualidade. participagdo.

OBJETIVO N° 3.3 - Grupo de alimentagdo saudavel (6 meses 4 6 anos).

1. Promover o consumo e cultivo de alimentos Lista de presenga Percentual Percentual 10 90,00 Percentual
saudaveis e a conscientizagdo de sua importincia para avaliar grau de 11.11

s
para a promogio de saide, estimular o participagdo.

reaproveitamento dos alimentos.

OBJETIVO N° 3.4 - Triagem auditiva neonatal.
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1. Detectar precocemente se o neonato ~ Namero de puérperas a Percentual Percentual 100 95,00 Percentual 105.26

apresenta deficiéncia auditiva. procura do servico.

OBJETIVO N° 3.5 - Educacio postural na escola.

1. Promover a conscientizagio postural dos Lista de presenca Percentual =~ 90 Percentual 0 90,00 Percentual
alunos no dia a dia, tanto em ambito escolar para avaliar grau de 0
quanto nas atividades de vida didria) participacdo.

incentivando sempre bons habitos.

OBJETIVO N° 3.6 - Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos.

1. Rastrear mulheres de 254  Razdo de exames citopatolégicos do colo Percentual = .8 Percentual 0,8 Percentual

64 anos, com o objetivo de do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na =

aumentar a detec¢do populagdo residente de determinado local 93,75
precoce de cancer de colo e a populagio da mesma faixa etaria

uterino.

OBJETIVO N° 3.7 - Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos.

1. Rastrear as mulheres de 50 a Razdo de exames de mamografia de Percentual = .5 Percentual 0,5 Percentual

69 anos para aumento da rastreamento realizados em mulheres !

detecgdo precoce do cancer de de 50 a 69 anos na populagio 181.82
mama e rastrear os exames residente de determinado local e

(mamografias) alterados. populacdo da mesma faixa etdria.

OBJETIVO N° 4.1 - Promover oficinas de artesanato /re-socializag@o.

1. Promover a re-socializagio, estimular a Quantidade de trabalhos 90,00 Percentual

habilidade manual, atencdo, paciéncia, capricho, = executados 50 55,56

0 censo estético.

OBJETIVO N° 4.2 - Oferecer jogos.

1. Promover a socializacdo entre os atendidos, Quantidade de 50 80,00 Percentual 62.50

através de jogos, organizagio de filas, explicagido participantes dos jogos.
de manuais de execu¢do do jogo.
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OBJETIVO N° 4.3 - Medicamentos /palestras.

90 0

90,00 Percentual
60 66,67

1. Organizar o estoque de medicamentos Controle de entrada e saida
para controle de demandas e saidas. dos medicamentos.

OBJETIVO N° 4.4 - Roda divertida.

1. Propiciar lazer/ entretenimento /palestras educativas Quantidade de 90 0 90,00 Percentual

através de videos, construcdo de frases, desenhos, palestras e 60 66,67
como uma "fabrica de idéias". Exposi¢do de idéias, exposi¢oes

comentdrios, audicdo de miusica, palestras. realizadas.

OBJETIVO N° 4.5 - Oferecer atendimentos individual /grupal.

1. Avaliar capacidade motora, emocional e cognitiva ~ Quantidade de 95 0 95,00 Percentual

dos pacientes, exercitar capacidade emocional, atendimentos 60 63,16
cognitiva através do lidico e aplicacdo de testes individuais e grupos.

cognitivos.

OBJETIVO N° 4.6 - Higiene e satide

1. Melhorar os cuidados de higiene pessoal, bucal e da Grau de 80 0 60 80,00 Percentual
aparéncia, através da aprendizagem e manuseio de independéncia dos 75.00
utensilios de barba, cabelo e dentes. Nocdo de uso dos pacientes. ’

utensilios de cuidados com a higiene pessoal.

OBJETIVO N° 4.7 - Exercitando corpo e mente.

1. Trabalhar autoestima e coordenagio Quantidade de gincanas 100 0 100,00 Percentual

amar anoeRma ! 60 60,00
motora; organizac¢do de gincanas, grupos de realizadas.
competi¢do.

OBJETIVO N° 4.8 - Alongando o corpo.

1. Estimular a pratica de exercicios fisicos Horas de exercicio 70 0 70,00 Percentual
especificos, avaliacdo e continuidade destes e semanal. 60 85,71
desenvolvimento de exercicios de alongamento do

corpo.

OBJETIVO N° 4.9 - Acompanhamento do paciente em domicilio.
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1. Conhecer e observar o ambiente e as relacdes intra Nimero de visitas 15 Nimero

familiares dos pacientes, acompanhar sistematicamente a realizadas

dinamica familiar e assim contribuir com dados e 31.25
E

informacdes que possam colaborar para evolugio
positiva do caso.

OBJETIVO N° 4.10 - Ampliando vocabulério.

1. Realizar atividades de comunicagdo verbal / Niamero de atendimentos 90 0 60 90,00 Percentual 66.67
exercicio de socializa¢do em grupo ou individuais e grupos ’
individual. realizados.

OBJETIVO N° 4.11 - Oficina da culinéria.

1. Estimular a aprendizagem da arte de cozinhar, Nimero de oficinas 90 0 10 90,00 Percentual
desenvolver habilidades com manipulacdo de de culinarias 33.33
alimentos e despertar a criatividade no realizadas

reaproveitamento de alimentos.

OBJETIVO N° 4.12 - Reaproveitamento de material.

1. Motivar o uso de material usado Kilos de papel reciclado usado. 80 0 80,00 Percentual
. 40 50,00
recriando um produto novo.

OBJETIVO N° 4.13 - Esporte cidadao.

1. Desenvolver habilidades cognitivas e motoras, Nimero de vezes que 90 0 45 90,00 Percentual 50.00
praticas de jogos de futebol, bocha, boliche com cada esporte foi ’
peteca, volei, basquete e volei de mesa. praticado.

OBJETIVO N° 4.14 - Investimento em estrutura fisica.

1. Reformar dependéncias ja existentes para Reforma 100% concluida 100 0 100,00 Percentual
remanejamento e adequagdo dos setores.
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OBJETIVO N° 5.1 - Escola da coluna.

90,00 Percentual

1. Ensinar e conscientizar sobre a
45 50,00

importancia dos cuidados corporais
para uma boa qualidade de vida.

Lista de presenga para mensurar o grau
de participac@o e diminuicdo de
encaminhamentos para o especialista.

OBJETIVO N° 5.2 - Grupo melhor idade.

80,00 Percentual
10 12,50

1. Resgatar o potencial individual de cada Lista de presenca para

idoso, sua autoestima para uma melhor
qualidade de vida.

mensurar o grau de
participacao.

OBJETIVO N° 6.1 - Atendimento de acupuntura.

1. Oferecer novas alternativas na perspectiva de
prevencdo de agravos e da promogio e recuperagio
da satde, com énfase no cuidado humanizado e
integral em satde.

OBJETIVO N° 6.2 -

Lista de presenca Sem
para mensurar o
grau de participagdo.

90,00 Percentual

Apuracao

Grupo para préticas corporais dentro da mtc (lian gong, meditagdo).

1. Promover acdes de saide, estimulando alternativas
inovadora, promovendo o envolvimento responsavel e
continuado dos usudrios, com énfase no cuidado
humanizado e integral em satde e capacitar facilitadores
e estruturar grupos em pontos estratégicos da
comunidade.

OBJETIVO N° 7.1 - Vigilancia Sanitéria

Lista de presenga Sem 100,00 Percentual
para mensurar o Apuragio

grau de

participacdo

1. Desenvolver agdes de vigilancia

Percentual de municipios que

Percentual Percentual 100,00 Percentual

70

sanitria considerada necessdria, garantir
pessoal qualificado para a realiza¢do dos
grupos de acdes essenciais a atuacdo da
vigilancia sanitaria local e alimentar o
sistema de acordo com as normas
vigentes.

https://digisusgmp.saude. gov.br

realizam no minimo seis
grupos de agdes de Vigilancia
Sanitéria consideradas
necessarias a todos os
municipios no ano

70,00
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OBJETIVO N° 8.1 - Ampliar as a¢des voltadas para as orientacdes quanto ao uso racional de medicamentos para a populacgio e para os participantes

80 0

dos grupos (gestante, tabagismo, populacdo vulneravel).

1. Atender a popula¢do com mais nimero de Percentual de 20 80,00 Percentual
medicamentos dispensados e desenvolver os atendimentos 100.00
servicos clinicos farmaceuticos. farmacéuticos individuais ’
e coletivos.

OBJETIVO N° 8.2 - Tratamento sistema envelope.
1. Organizar os medicamentos garantindo Adesdo dos pacientes 100 0 100 100,00 Percentual 100.00
praticidade ao paciente e melhorando o tratamento,  inseridos no programa y
proporcionando melhor qualidade de vida. envelope

OBJETIVO N° 8.3 - Atendimento domiciliar

1. Intervir sobre a utilizacdo correta, condi¢des de Nimero de 90 0 90,00 Percentual
armazenamento, medicamentos sem condi¢des de uso atendimentos 45 50,00
ou vencidos, adesdo ao tratamento, dificuldade de domiciliares

entendimento das orientacoes. realizados.

OBJETIVO N° 8.4 - Programa medicamento em casa.

85 0

1. Entrega domiciliar de medicamentos para Ntmero de pacientes 85,00 Percentual

pacientes acima de 65 anos e debilitados em fase de inseridos no 85

manuten¢io de sua terapia farmacolégica, programa 100,00
aumentando a aderéncia ao tratamento e aperfeigoar medicamento em

o controle clinico. casa.

e
0 - Informagdes  Estruturar o servi¢o garantindo atengo integral a demanda com resolugdo de 90% das situacdes apresentadas. 100,00
Complementares

Elaboragio de aulas de educagio continuada, abordando diversos conteidos mensalmente. 80,00
Adequagio do servigo e urgéncia para demanda de clientes em média e alta complexidade. 100,00
Controle de fluxo de materiais; orientacdo sistematica quanto ao consumo consciente, treinamento sistematico. 100,00
Estruturar o servico, garantindo aten¢do integral a demanda com resolucdo de 90% das situagdes apresentadas. 80,00
Estruturar o servico garantindo atencdo integral a demanda com resolu¢do de 90% das situagdes apresentadas. 90,00
Elaboragdo de aulas de educagdo continuada, abordando diversos conteiidos mensalmente. 100,00
Controle de fluxo dos materiais; orientacdo sistematica quanto ao consumo consciente, treinamento sistematico. 100,00

Qualificacdo das enfermeiras responsaveis pela unidade de pronto atendimento através de cursos e atualizagdes e participacdo em congressos. 50,00

Reformar dependéncias ja existentes para remanejamento e adequacdo dos setores. 0,00
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301 - Atengdo Elaboragdo de aulas de educagio continuada, abordando diversos conteiidos mensalmente. 100,00

Bisica
Desenvolver agdes como rodas de conversas, distribuicao de medicamentos, dindmicas em grupo, com uma equipe multiprofissional. 50,00
Elaboragdo de aulas de educagio continuada, abordando diversos conteiidos mensalmente. 100,00
Estruturar o servigo garantindo atenc¢do integral a demanda. 80,00
Qualificagdo das enfermeiras responsaveis pela unidade de pronto atendimento através de cursos e atualizagdes e participacdo em congressos. 50,00
Acolher a demanda espontinea com um direcionamento adequado. 100,00
Conscientizar a importancia das orienta¢des realizadas pela equipe multiprofissional nos cuidados de pré-natal e pds natal. 22,00
Acompanhar e orientar o desenvolvimento da crianca nos primeiros anos de vida, respeitando sua individualidade. 10,00
Promover o consumo e cultivo de alimentos saudédveis e a conscientiza¢do de sua importancia para a promogao de saide, estimular o 10,00
reaproveitamento dos alimentos.
Promover a conscientiza¢@o postural dos alunos no dia a dia, tanto em ambito escolar quanto nas atividades de vida diaria) incentivando 0,00
sempre bons habitos.
Rastrear mulheres de 25 4 64 anos, com o objetivo de aumentar a detec¢do precoce de cdncer de colo uterino. 0,75
Rastrear as mulheres de 50 a 69 anos para aumento da detec¢ido precoce do cdncer de mama e rastrear os exames (mamografias) alterados. 1,00
Promover a re-socializacdo, estimular a habilidade manual, atencdo, paciéncia, capricho, o censo estético. 50,00
Promover a socializac@o entre os atendidos, através de jogos, organizacao de filas, explicagdo de manuais de execucdo do jogo. 50,00
Organizar o estoque de medicamentos para controle de demandas e saidas. 60,00
Propiciar lazer/ entretenimento /palestras educativas através de videos, construcdo de frases, desenhos, como uma "fabrica de idéias". 60,00
Exposi¢ao de idéias, comentarios, audi¢do de musica, palestras.
Avaliar capacidade motora, emocional e cognitiva dos pacientes, exercitar capacidade emocional, cognitiva através do lidico e aplicacdo de 60,00
testes cognitivos.
Melhorar os cuidados de higiene pessoal, bucal e da aparéncia, através da aprendizagem e manuseio de utensilios de barba, cabelo e dentes. 60,00
Nogio de uso dos utensilios de cuidados com a higiene pessoal.
Trabalhar autoestima e coordenacdo motora; organizacio de gincanas, grupos de competi¢ao. 60,00
Estimular a pratica de exercicios fisicos especificos, avalia¢do e continuidade destes e desenvolvimento de exercicios de alongamento do 60,00
corpo.
Conhecer e observar o ambiente e as relacdes intra familiares dos pacientes, acompanhar sistematicamente a dindmica familiar e assim 15
contribuir com dados e informagdes que possam colaborar para evolugio positiva do caso.
Realizar atividades de comunicacdo verbal / exercicio de socializacdo em grupo ou individual. 60,00
Estimular a aprendizagem da arte de cozinhar, desenvolver habilidades com manipulacdo de alimentos e despertar a criatividade no 30,00
reaproveitamento de alimentos.
Motivar o uso de material usado recriando um produto novo. 40,00
Desenvolver habilidades cognitivas e motoras, praticas de jogos de futebol, bocha, boliche com peteca, volei, basquete e volei de mesa. 45,00
Ensinar e conscientizar sobre a importancia dos cuidados corporais para uma boa qualidade de vida. 45,00
Resgatar o potencial individual de cada idoso, sua autoestima para uma melhor qualidade de vida. 10,00
Oferecer novas alternativas na perspectiva de prevencao de agravos e da promogdo e recuperagao da satide, com énfase no cuidado 0,00
humanizado e integral em satde.
Promover acoes de saide, estimulando alternativas inovadora, promovendo o envolvimento responsével e continuado dos usudrios, com 0,00
énfase no cuidado humanizado e integral em satde e capacitar facilitadores e estruturar grupos em pontos estratégicos da comunidade.
Atender a populagdo com mais nimero de medicamentos dispensados e desenvolver os servigos clinicos farmaceuticos. 80,00
Organizar os medicamentos garantindo praticidade ao paciente e melhorando o tratamento, proporcionando melhor qualidade de vida. 100,00
Intervir sobre a utilizagdo correta, condi¢des de armazenamento, medicamentos sem condigdes de uso ou vencidos, adesdo ao tratamento, 45,00
dificuldade de entendimento das orientagdes.
Entrega domiciliar de medicamentos para pacientes acima de 65 anos e debilitados em fase de manutencdo de sua terapia farmacologica, 85,00
aumentando a aderéncia ao tratamento e aperfeigoar o controle clinico.

304 - Vigilancia ~ Desenvolver agoes de vigilancia sanitaria considerada necessaria, garantir pessoal qualificado para a realizacdo dos grupos de agdes 100,00

Sanitdria essenciais a atuacdo da vigilancia sanitdria local e alimentar o sistema de acordo com as normas vigentes.
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305 - Vigilancia = Direcionamento direto as equipes estratégia saide da familia. 100,00
Epidemioldgica
Oferecer para a populagdo as vacinas do calendario basico de imunizacao. 90,00

Detectar precocemente se o neonato apresenta deficiéncia auditiva. 100,00
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagoes
Complementares

122 -
Administragdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutri¢do

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

7.111.700,00

N/A

180.000,00

N/A

500.000,00

N/A

6.100,00

N/A

106.100,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

430.000,00

N/A

590.000,00

N/A

67.000,00

60.000,00

5.000,00

N/A

18.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

85.000,00

N/A

8.000,00

N/A

8.000,00

N/A

35.000,00

N/A

19.000,00

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

® Analises e Consideracdes sobre Programagao Anual de Satide - PAS
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N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

7.626.700,00

N/A

778.000,00

N/A

575.000,00

60.000,00

46.100,00

N/A

143.100,00

N/A

N/A

Devido a condic@o critica sanitaria em que estamos vivendo com a pandemia, nao foi possivel a realizacio de grupos de gestante, crianca, escola da

coluna.

Nao temos implantado nos servigos acupuntura, lian gong. Também em relacdo a mamografia houve uma diminui¢do da oferta dos servicos de

referencia para o exame.

Alguns indicadores de monitoramento para alcance das metas devem ser aprimorados.
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8. Indicadores de Pactuagao Interfederativa

21

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Proporcio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporc¢ao de registro de 6bitos com causa basica definida

Proporg¢io de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinac@o para criangas menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2 dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura
vacinal preconizada

Proporc¢ao de casos de doencas de notificacdo compulsoria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds
notificagdo.

Proporc¢io de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autoctones de Maldria

Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Ntimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporc¢io de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Razido de exames citopatolgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagéo residente de
determinado local e a populagdo da mesma faixa etaria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacdo residente de
determinado local e populagido da mesma faixa etaria.

Propor¢do de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na Satde Suplementar

Proporg¢io de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencdo basica

Acoes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencdo Basica

https://digisusgmp.saude. gov.br
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22 U 6 Nimero

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

23 U 3,00 Percentual

Proporgao de preenchimento do campo ocupacio nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

e Anilises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

Em apropriacio do sistema.
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9. Execucao Or¢amentaria e Financeira

9.1. Execucdo da programacao por fonte, subfungdo e natureza da despesa

Naio ha dados para o periodo informado

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 15/06/2021.

9.2. Indicadores financeiros

Nio ha informacdes cadastradas para o periodo da Indicadores financeiros.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO)

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo da Relatério Resumido da Execu¢do Orcamentaria (RREO).
9.4. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 15/06/2021 17:52:26

9.5. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 15/06/2021 17:52:26

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 15/06/2021 17:52:27

e Anilises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira

Nota informativa SIOPS com o seguintes dados:

NOTA INFORMATIVA N°2/2021-CGFIP/DGIP/SE/MS 1.

ASSUNTO 1.1. Sobre indisponibilidade temporaria dos dados da execucao orcamentaria e financeira (item 9) referentes ao 1° Relatério Detalhado Do
Quadrimestre Anterior (RDQA) de 2021 no DigiSUS Gestor ; Mddulo Planejamento (DGMP).

Data da dltima atualizagdo: 15/06/2021 4s 17:52:27hs
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10. Auditorias

Nio ha informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 21/07/2020.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

® Anilises e Consideracdes sobre Auditorias

Neste periodo ndo ocorreram auditorias externas.
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11. Anéalises e Consideragoes Gerais

A pandemia COVID -19 trouxe grande impacto e mudancas no processo de trabalho e também necessidades de readequagdo de todo servigo de satide,
tanto no que se refere a estrutura fisica, tecnoldgica e reorganizagio do servigo na AB. O servico vem se adapatando e se reorganizando de forma pratica
e efetiva para atendimento das necessidades tanto da AB quanto para UE e ainda abrindo um leque para manutencdo de clientes na unidade devido a

dificuldade de encaminhamento de clientes graves para leitos de hospital referéncia.

CLEBER MARTINS MALHEIRO
Secretario(a) de Saide
ORINDIUVA/SP, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: ORINDIUVA
1° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2021

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Produgao de Servigos no SUS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Or¢amentiria e Financeira
e Consideracdes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideragdes:

Sem Parecer

Analises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Sadde:

Sem Parecer

Status do Parecer: Encaminhado ao Conselho de Satide

https://digisusgmp.saude. gov.br 31 de 32



ORINDIUVA/SP, 18 de Junho de 2021

Conselho Municipal de Satde de Orinditiva

https://digisusgmp.saude. gov.br 32 de 32



	Sumário
	1. Identificação
	2. Introdução
	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
	9. Execução Orçamentária e Financeira
	10. Auditorias
	11. Análises e Considerações Gerais

	1. Identificação
	1.1. Informações Territoriais
	1 .2. Secretaria de Saúde
	1 .3. Informações da Gestão
	1.4. Fundo de Saúde
	1.5. Plano de Saúde
	1.6. Informações sobre Regionalização
	Região de Saúde: São José do Rio Preto
	Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
	Ano de referência: 2020

	1 .7. Conselho de Saúde
	Considerações

	2. Introdução
	Análises e Considerações sobre Introdução

	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	3.1. População estimada por sexo e faixa etária
	3.2. Nascidos Vivos
	3.3. Principais causas de internação
	3.4. Mortalidade por grupos de causas
	Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade

	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	4.1. Produção de Atenção Básica
	4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos
	4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização
	4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
	4.5. Produção de Assistência Farmacêutica
	4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
	Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS

	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão
	5.2. Por natureza jurídica
	5.3. Consórcios em saúde
	Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
	Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS

	8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
	Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa

	9. Execução Orçamentária e Financeira
	9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa
	9.2. Indicadores financeiros
	9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
	9.4. Covid-19 Repasse União
	9.5. Covid-19 Recursos Próprios
	9.6. Covid-19 Repasse Estadual
	Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira

	10. Auditorias
	Outras Auditorias
	Análises e Considerações sobre Auditorias

	11. Análises e Considerações Gerais
	Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	Parecer do Conselho de Saúde
	Considerações:

	Dados da Produção de Serviços no SUS
	Considerações:

	Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	Considerações:

	Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	Considerações:

	Programação Anual de Saúde - PAS
	Considerações:

	Indicadores de Pactuação Interfederativa
	Considerações:

	Execução Orçamentária e Financeira
	Considerações:

	Auditorias
	Considerações:

	Análises e Considerações Gerais
	Parecer do Conselho de Saúde:


