
ANEXO III - MODELO DE DECLARAÇÕES

A  empresa  [RAZÃO  SOCIAL],  inscrita  no  CNPJ  sob  nº  [X],  Inscrição 

Estadual sob o nº [X], Inscrição Municipal na Cidade de [Cidade/UF] com 

sede à [endereço completo], e-mail [X], telefone [X], neste ato representada 

por [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL], [nacionalidade], [estado civil], 

[profissão],  portador(a)  do  RG  nº  [X] e  do  CPF  nº  [X],  para  fins  de 

participação  na  licitação  na  modalidade  PREGÃO  ELETRÔNICO  Nº 

03/2026,  cujo  objeto  é  REGISTRO  DE  PREÇOS  PARA  FUTURA  E  

EVENTUAL  AQUISIÇÃO  DE  GÊNEROS  ALIMENTÍCIOS  HORTIFRÚTI,  

COM  FORNECIMENTO  DE  FORMA  PARCELADA  E  PROGRAMADA,  

DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DAS UNIDADES  

ESCOLARES  DAS  REDES  MUNICIPAL  E  ESTADUAL  DE  ENSINO,  DO  

CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – CRAS, DA CASA  

LAR,  DO  FUNDO  SOCIAL  DE  SOLIDARIEDADE,  DOS  CENTROS  DE  

ATENÇÃO PSICOSSOCIAL – CAPS, DA RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA, DA  

COZINHA PILOTO E DAS DEMAIS UNIDADES MUNICIPAIS DE APOIO  

AO PREPARO E À DISTRIBUIÇÃO DE ALIMENTOS,  DECLARA,  sob as 

penas da lei, que:

a) está ciente e concorda com as condições contidas no edital e em seus 

anexos,  bem  como  de  que  a  proposta  apresentada  compreende  a 

integralidade  dos  custos  para  atendimento  dos  direitos  trabalhistas 

assegurados  na  Constituição  Federal,  nas  leis  trabalhistas,  nas  normas 

infralegais,  nas  convenções  coletivas  de  trabalho  e  nos  termos  de 

ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega;

b) cumpre plenamente os requisitos de habilitação definidos no edital, 

respondendo pela veracidade das informações prestadas, na forma da lei;



c) inexistem fatos impeditivos à sua habilitação e participação no certame, 

ciente da obrigatoriedade de comunicar superveniência de fato impeditivo;

d) não emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso 

ou insalubre e não emprega menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer 

trabalho, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos 

termos do art. 7º, inciso XXXIII, da Constituição Federal;

e) não possui, em sua cadeia produtiva, empregados submetidos a trabalho 

degradante ou forçado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1º 

e no inciso III do art. 5º da Constituição Federal;

f) cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa com deficiência 

e  para reabilitado da Previdência  Social,  previstas  em lei  e  em outras 

normas específicas, quando aplicável.

[Cidade/UF], [dia] de [mês] de 2026.

__________________________________________________

[NOME DO(A) REPRESENTANTE LEGAL]

[CPF: XXX.XXX.XXX-XX]
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